Comuna Pianu, localitatea Pianu de Jos
Strada Closca, nr.244, judetul Alba;
@ CERESS Telefon:0258761790 ;ceressalba@yahoo.com
www.ceressalba.ro

DECIZIE

Nr.16 din 24.03. 2025
privind functionare Cresei Pianu casi unitate privata de educatie timpurie cu cod fiscal propriu

Avand in vedere prevederile referitoare la educatia timpruie prevazute in:
- LEGEA INVATAMANTULUI PREUNIVERSITAR nr.198/2023, cu modificarile si completérile ulterioare
- O.M.E nr. 5726 /06.08.2024 privind Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare
-METODOLOGIAdeorganizare si functionare a creselor si a altor unitati de educatie timpurie anteprescolara
Nr. 56628 aprilie 2022
-ADEVERINTA ARACIP privind Tnregistrarea Cresei Pianu in Registrul national al furnizorilor de educatie timpurie
anteprescolara acreditati
- STATUTUL ASOCIATIEI CERESS
- REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE CERESS
Precumsi :
-SOLICITARILE EXPRESE primite din partea ISJ Alba,

CONSILIUL DIRECTOR AL ASOCIATIEI CERESS ALBA

DECIDE:

Art. 1. Se declanseaza procesul de inregistrare a Cresei Pianu la Administratia Finantelor Publice Sebes, casi
punct de lucru al asociatie , in vederea obtinerii Certificatului de inregistrare Fiscald propriu. Acest demers
asigurd dobandirea statutului de Unitate privatda de educatie anteprescolara.
Art. 2 Din punct de vedere juridic, punctul de lucru este subordonat Asociatiei CERESS, deoarece legislatia Tn
vigoare referitoare la asociatii si fundatii nu prevedea includerea punctelor de lucru in actul constitutiv,respectiv
inregistrarea la judecatorie.
Art. 3 Cresa Pianu devine angajator pentru salariatii din Statul de functii, inscrisi in SIIIR.
Art. 4 Cel tarziu inluna urméatoare obtinerii Certificatului de Tnregistrare Fiscald , toti salariatii CERESS cu
Contract Individual de Munca mentionati in Statul de functii al punctului de lucruvor deveni angajatii Cresei
Pianu
Art. 5 La data obtinerii Certificatului de inregistrare Fiscald acesta va fi comunicat la ITM siISJ Alb, precum
si Comunei Pianu.
Art. 6 Statul de functii, atributiile si nivelul de salarizare, la data incheierii noilor contracte de munca, raman
neschimbate.
Art. 7 Pand la data cand Cresa Pianu va utiliza Certificatul Unic de Tnregistrare , directorul cresei va asigura
corodonarea procesului de actualizare a documentelor interne care reglementeaza modul ei de organizare si
functionarea.
Art. 8 Dupa inregistrarea fiscald, Cresa Pianuva avea urmatoarele elemente definitorii:

a) Decizia Asociatiei CERESS privind functionarea Cresei Pianu in calitate de angajator

b) Dotari cu echipemente si materiale date in folosinta gratuitda de CERESS

c) Coddeinregistrare fiscala (CIF);

d) Cont bancar prin care se vor administra fondurile pentru functionarea de baza primite din Constul standard.

e) Stampilda cu stema Romaniei, cu denumirea Ministerului Educatiei Nationale si cu denumirea exacta a cresei
Art. 8 Prezenta decizie se inregistreaza casi document de reglementare interna a procesului de pregatire si
aplicare a masurilor de functionare si se inmaneaza directorului Cresei Pianu si prestatorului de servicii
de contabilitate pentru punere in aplicare.

Pentru conformitate,
Presedinte
Sociolog, llea Floare Maria
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